
 

 

 

 
 

PENGUMUMAN 
NOMOR : 002 / PANSEL-SELTERJPTP /2023 

 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

KEPALA PERANGKAT DAERAH PEMERINTAH KOTA MOJOKERTO TAHUN 2023 

 

Dalam rangka pengisian secara terbuka beberapa Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Kepala Perangkat Daerah yang lowong di lingkungan Pemerintah Kota Mojokerto, serta 

merujuk pada beberapa peraturan sebagai berikut : 

a. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 

b. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; 

c. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara 

Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

d. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 

52 Tahun 2020 tentang pelaksanaan pengisian JPT secara terbuka dan kompetitif di 

lingkungan instansi pemerintah dalam kondisi kedaruratan kesehatan masyarakat corona 

virus disease 2019 (Covid-19); 

e. Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-301/JP.00.00/01/2023 tanggal 18  

Januari 2023 perihal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kota Mojokerto; 

f. Keputusan Walikota Mojokerto Nomor : 100.3.3.3/105/417.101.3/ 2023 tanggal 9 Februari 

2023 tentang Perubahan atas Keputusan Walikota Mojokerto Nomor : 

100.3.3.3/3/417.101.3/2023 tentang Panitia Seleksi Mutasi dan Seleksi Terbuka Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama Kepala Perangkat Daerah Tahun 2023 

 

maka Pemerintah Kota Mojokerto membuka kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil yang 

berminat dan memenuhi syarat menjadi pejabat pimpinan tinggi pratama di lingkungan 

Pemerintah Kota Mojokerto dengan ketentuan sebagai berikut : 

 
A. FORMASI JABATAN LOWONG  

Untuk Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kepala Perangkat Daerah di Lingkungan 

Pemerintah Kota Mojokerto yang lowong dan akan diisi adalah sebagai berikut : 
 

 
NO 

 
JABATAN 

 
ESELON 

1. Inspektur II.B 

2. Kepala Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata II.B 

3. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah II.B 

4. Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Perumahan 
Rakyat dan Kawasan Permukiman 

II.B 

5. Kepala Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan KB II.B 

 

PANITIA SELEKSI MUTASI DAN SELEKSI TERBUKA  

JPT PRATAMA KEPALA PERANGKAT DAERAH  

KOTA MOJOKERTO  
TAHUN 2023 

 

 



 

B. KETENTUAN UMUM 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa 

Timur atau Kabupaten/Kota di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur; 

2. Memiliki pangkat/golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina (IV/a); 

3. Sedang menduduki Jabatan Administrator atau untuk JF jenjang Ahli Madya paling 

singkat 2 (dua) tahun;  

4. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang 

diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun; 

5. Kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau Diploma IV (D-IV);  

6. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;  

7. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun terhitung pada tanggal 1 Juni 2023;  

8. Telah mengikuti dan lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat III untuk PNS yang 

menduduki Jabatan Administrator; 

9. Semua unsur penilaian prestasi kerja (SKP) sekurang-kurangnya bernilai baik Tahun 

2021 dan 2022; 

10. Memiliki kompetensi manajerial dan kompetensi lain yang dipersyaratkan/diperlukan; 

11. Sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba yang dibuktikan dengan surat 

keterangan dari dokter unit pelayanan kesehatan pemerintah. (Surat Keterangan 

Sehat Rohani dicukupi setelah peserta dinyatakan lolos seleksi 3 (Tiga) Terbaik); 

12. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 3 (tiga) tahun 

terakhir; 

13. Mendapat Rekomendasi/Izin Persetujuan mengikuti Seleksi Terbuka dari Pejabat 

Pembina Kepegawaian instansi asal; 

 

C. KETENTUAN PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 13 s.d 17 Februari 2023 

2. Format Surat lamaran beserta lampiran bisa diunduh melalui website : 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id; 

3. Pelamar dapat memilih satu jabatan atau paling banyak dua jabatan yang lowong 

berdasarkan urutan prioritas  

4. Pendaftaran dapat dikirim kepada BKPSDM Kota Mojokerto (Sekretariat Tim 

Panitia Seleksi) Jl. Bhayangkara No.42 Mojokerto pada Jam Kerja, dengan 

melengkapi persyaratan sebagai berikut : 

a. Surat Lamaran yang ditulis tangan atau diketik dengan menggunakan komputer 

dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam bermaterai Rp10.000,- (Formulir I); 

b. Pas Foto Terbaru Berwarna (Background Warna Merah) ukuran 4x6 cm; 

c. Pakta Integritas bermaterai Rp10.000,- (Formulir II); 

d. Daftar Riwayat Hidup (Formulir III); 

e. Fotocopy KTP; 

f. Fotocopy ijazah terakhir yang dipersyaratkan (legalisir); 

g. Fotocopy SK Pangkat Terakhir yang dilegalisir; 

h. Fotocopy SK Pengangkatan jabatan terakhir yang dilegalisir; 

i. Fotocopy Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan (STTP) Diklatpim Tingkat 

III bagi pejabat struktural yang dilegalisir; 

j. Fotocopy sertifikat Diklat Teknis atau Diklat Fungsional yang pernah diikuti; 

k. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja PNS Tahun 2021 dan 2022 yang dilegalisir; 

l. Fotocopy NPWP 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id/


m. Fotocopy Bukti Setor SPT Tahunan Tahun 2022 

n. Fotocopy Laporan LHKASN/LHKPN Tahun 2022 

o. Surat Keterangan Sehat dan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah; 

p. Surat Rekomendasi/Izin Persetujuan mengikuti Seleksi Terbuka dari Pejabat 

Pembina Kepegawaian instansi asal (Formulir IV); 

q. Surat Keterangan dari Pejabat yang Berwenang bahwa Tidak pernah dijatuhi 

hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 3 (tiga) tahun terakhir (Formulir 

V); 

5. Berkas lamaran diterima Sekretariat Panitia Seleksi paling lambat tanggal 17 Februari 

2023 pukul 15.30 WIB 

 

D. PROSES / TAHAPAN SELEKSI 

NO TAHAPAN TANGGAL 

1. Pengumuman Seleksi 11 Februari 2023 

2. Pendaftaran Seleksi 13 s.d 17  

Februari 2023 

3. Seleksi Administrasi 13 s.d 17 

Februari 2023 

4. Rapat Panitia Seleksi Administrasi   18 Februari 2023 

5. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi   19 Februari 2023 

6. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang/Teknis (Pembuatan dan 

Paparan Makalah serta Wawancara) dan Penilaian Hasil Uji 

Kompetensi oleh Panitia Seleksi 

23 s.d 24 

Februari 2023 

7. Pengumuman Hasil Seleksi Uji Kompetensi dan 3 (tiga) nama terbaik  27 Februari 2023 

8. Penyampaian Laporan Hasil Seleksi Terbuka kepada PPK Walikota 

Mojokerto 

27 Februari 2023 

9. Penyampaian Hasil Pelaksanaan Uji Kompetensi kepada KASN 28 Februari 2023 

Catatan : 

Apabila sewaktu-waktu ada perubahan jadwal pelaksanaan kegiatan, akan diumumkan 

lebih lanjut melalui website : https://bkpsdm.mojokertokota.go.id; 

 

E. KETENTUAN LAIN 

1. Berkas Administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan 

ketentuan yang dipersyaratkan; 

2. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK 

APAPUN; 

3. Berkas Lamaran yang diterima Panitia Seleksi menjadi milik Panitia Seleksi dan tidak 

dapat diminta kembali; 

4. Apabila di kemudian hari diketahui pelamar telah memberikan data/keterangan yang 

tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi; 

5. Contoh Surat Lamaran, Pakta Integritas, Daftar Riwayat Hidup (DRH), Formulir 

Rekomendasi/Persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi Asal/Penerima, 

Surat Keterangan dari Pejabat yang Berwenang bahwa Tidak pernah dijatuhi hukuman 

disiplin tingkat sedang atau berat dalam 3 (tiga) tahun terakhir, dapat diunduh 

(didownload) melalui website https://bkpsdm.mojokertokota.go.id; 

6. Seluruh tahapan maupun perkembangan informasi atau perubahan dalam proses 

seleksi ini disampaikan melalui website BKPSDM Kota Mojokerto dengan alamat 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id; 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id/
https://bkpsdm.mojokertokota.go.id/
https://bkpsdm.mojokertokota.go.id/


7. Setiap pelamar diwajibkan selalu memantau perkembangan informasi melalui website 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id dan kelalaian pelamar tidak mengikuti 

perkembangan informasi menjadi tanggung jawab pelamar; 

8. Keputusan Panitia Seleksi berlaku mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

 
Dikeluarkan di  :  M O J O K E R T O 

Pada Tanggal  :  11 Februari 2023 
 

PANITIA SELEKSI 

Ketua, 

 
 

 

 

ANOM SURAHNO, SH, M.Si  

Pembina Utama Muda 

NIP. 19630524 199803 1 001 

 

 

 

https://bkpsdm.mojokertokota.go.id/

